PREFEITURA MUNICIPAL DE PARACATU
ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE FOMENTO N° 17/2024

PARCERIA. QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PARACATU - MG E O LAR SAO
VICENTE DE PAULO DA SOCIEDADE SAO
VICENTE DE PAULO, NA FORMA DE “TERMO DE
FOMENTO?”, PARA CONSECUGCAO DE
FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E
RECIPROCO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CIDADANIA E HABITAGAO . OBJETIVANDO
SUPRIR AS NECESSIDADES BASICAS DIARIAS
DOS MORADORES DO LAR E FACILITAR O
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DIARIAS
DOS COLABORADORES, POR MEIO NO
MUNICIPIO DE PARACATU - MG NOS TERMOS DA
LEI FEDERAL N° 13.019/2014, ALTERADA PELA
LEl 13.204/2015, E DECRETO MUNICIPAL N°
6.707/2023, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICiIPIO DE PARACATU - MG, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.278.051/0001-45, com sede a Avenida
Sdo Joao Paulo I, 2045, Paracatuzinho, CEP 38.603-401, neste ato representada pela
Secretaria Municipal de Cidadania e Habitagdo, a Senhora Ana Maria de Andrade Silva,
portadora do CPF n° 862.890.046-20, 6.483.563 SSP/MG, e o Lar Sdo Vicente de Paulo da
Sociedade de Sao Vicente de Paulo, inscrito no CNPJ n® 20.582.680/0001-06, situada a Rua
Sao Vicente, n° 55, CEP: 38602-232, Bairro: Centro, Cidade: Paracatu, neste ato
representado pela sua Presidente a Senhora Neusa Imaculada de Faria Pereira, portadora
do CPF n° 735.118.386-49, RG n° 28.997.243 SSP/MG doravante denominada, 0.S.C., e
ambos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos termos da
Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2014 e suas respectivas alteragdoes, Decreto Municipal n° 6.707, de 02 de Maio de 2023 e
seus anexos, Lei Orgamentaria Anual — LOA vigente, e demais normas que regulamentam a
especie, em conformidade com o Plano de Trabalho e deste instrumento, RESOLVEM celebrar
o presente Termo de Fomento.

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 DO OBJETO

1.1.2 O presente Terimo de Fomento tem por objeto destinagdo de emenda parlamentar para
as despesas de custeio na aquisicdo de géneros alimenticios, produtos de higiene e limpeza
a suprir as necessidades basicas dos moradores do Lar e facilitar o desenvolvimento das
atividades diarias dos colaboradores, seguindo os critérios de habilidade com seguranca e
higienizagao, conforme as orientagdes dos mecanismos de monitoramento e avaligao em
ILPIs, conforme detalhamento contido no Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria Gestora,
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que passa a fazer parte integrante deste instrumento, anexo a este.

1.2.3. A parceria celebrada ira propiciar a acessibilidade da equipe técnica nas demandas e
atividades dos projetos desenvolvidos .

CLAUSULA SEGUNDA
2.1 DAS DISPOSICOES LEGAIS

2.2. Para atendimento do objeto do presente termo aplica-se a Lei Organica Municipal dada pela
emenda n° 28, de setembro de 2000, art. 86° inciso XIX c/c com o paragrafo Gnico, Lei Federal
n°® 13.019/2014, Decreto Municipal n® 6.707/2023 e anexos e demais normas correlatas.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
3.1.1. DA CONVENENTE (OSC):

3.1.2. Executar o objeto da parceria conforme especificagées do Plano de Trabalho, Cronograma
de execugao e do Termo de Fomento aprovado pela Concedente, com os recursos necessarios
ao perfeito cumprimento do termo pactuado.

3.1.3. Relatar a Administragao toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da execugao
da parceria.

3.1.4. Responsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive aos processos, aos documentos e as informagées relacionadas a
Termos de Fomento, bem como os locais de execugao do respectivo objeto.

3.1.5. Manter e movimentar os recursos exclusivamente em conta bancaria especifica;

3.1.6. Alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade, sendo vedada sua classificagdo como receita propria ou pagamento
por prestagao de servigos;

3.1.7. Nao remunerar com os recursos repassados: (1) membro de Poder ou do Ministério Publico
ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao pablica municipal; (11) servidor ou empregado
publico, inclusive que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgao ou entidade
da administragao publica municipal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; (Ill) pessoas naturais condenadas pela pratica de
crimes contra a administragao publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos
a pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores;

3.1.8. Zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar eficiéncia,
eficacia e efetividade social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer
irregularidades;

3.1.9. Responsabilidade exclusiva da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
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previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto previsto no Termo de
Fomento;

3.1.11. Prestar informag6es aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das
agoes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso;

3.1.12. Permitir a supervisao, fiscalizagdo, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO sobre a
execucao do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administragao publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, documentos e
informagoes relativos a esta parceria, e aos locais de execugéo do objeto;

3.1.13. Prestar contas na forma fixada na Clausula Sexta, mantendo a guarda dos documentos
pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da apresentagao da prestagao
de contas final ou do decurso do prazo para a sua apresentacao;

3.1.14. Comunicar quaisquer alteragoes em seus atos societarios e em seu quadro de dirigentes,
quando houver, em até trinta dias da data de registro no 6rgdo competente;

3.1.15. Realizar as Prestagdes de Contas dos recursos recebidos nos prazos e na forma prevista
no Termo de Fomento, na Lei n® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n°: 6.707/2023;

3.1.16. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que estad obrigada, exceto nas
condigdes autorizadas no Termo de Fomento ou na minuta de contrato;

3.1.17. Manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente
regularizada durante toda a vigéncia da parceria;

3.1.18. Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no
Plano de Trabalho, se for o caso.

3.1.19. N&o utilizar o recurso para finalidade diversa do plano de trabalho aprovado;

3.1.20. Manter atualizada a escrituragdo contabil relativa & execugdo deste Termo de Fomento
para fins de fiscalizagdo, acompanhamento dos recursos obtidos:

3.1.21. Efetuar a restituigdo de recursos nos casos previstos na Lei n® 13.019, de 2014 e no
Decreto Municipal n°® 6.707, de 2023;

3.1.22. Observar e aplicar o Decreto Municipal n°: 6.707, que regula no ambito municipal a Lei
Federal n°: 13.019/2014, inclusive ao que versa sobre as vedagées.

3.2. DO CONCEDENTE ( MUNICIPIO):
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3.2.1 Efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugdo do Plano de Trabalho, na forma
prevista na Clausula Quarta;

3.2.2. Proporcionar todas as condigcdes para que a PARCEIRA possa desempenhar seus
servicos de acordo com as determinagées do Termo de Fomento, do Plano de Trabalho, do
Cronograma de execugao e seus anexos, apresentados e aprovados pela concedente;

3.2.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagoes assumidas pela PARCEIRA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

3.2.4. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

3.2.5. Publicar o extrato desta parceria no Diario Oficial do Municipio e respectivas alteragoes,
se for o caso;

3.2.6. Supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execugéo do objeto da presente parceria;

3.2.7. Analisar as prestagdes de contas na forma das Clausulas Sexta e Sétima deste
instrumento;

3.2.8. Notificar a CONVENENTE por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no curso
da execugao da parceria, fixando prazo para a sua correco;

329 Realizar, nas parcerias com vigéncia a 1 (um) ano, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios dc pta, b de tra e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria
‘  objetivos pactuados como subsid:o na avaliagdo da parceria

' p‘« 1to dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e no ajuste das
matas e aﬁvidaéas definidas.

M&ntar; ‘em sua guarda, a relagdo das parcerias celebradas, dos respectivos planos de
dos comprovantes de repasse financeiro, mesmo depois deo respectivo

3.2.12. E prerrogativa atribuida a Administragdo Publica a assungdo ou transferéncia da
responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade;

3.2.13. O Municipio ficara isento de responsabilidade acerca de quaisquer ocorréncias que
porventura surjam durante a vigéncia da parceria, ficando sob a responsabilidade da
Convenente (OSC) fornecer, caso necessario, a seus funcionarios todos os equipamentos
necessarios para a execugao da presente parceria.
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CLAUSULA QUARTA
4.1. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1.2. O MUNICIPIO transferira @ OSC o valor de total de R$50.000,00(cinquenta mil reais),
sendo estes oriundos de recursos municipais, seguindo o cronograma de desembolso e com o
plano de aplicagao previstos no Plano de trabalho aprovado, anexo Unico deste instrumento,
como beneficiaria a organizagao da sociedade civil — “ao Lar S&o Vicente de Paulo da Sociedade
de Sao Vicente de Paulo , CNPJ n° 20.582.680/0001-06. As despesas decorrentes da execugao
deste Termo de Fomento, ocorrerdo a conta de recursos alocados no respectivo orgamento do
MUNICIPIO, na dotagdo orcamentaria a seguir informada; dotagdo orgamentaria:
02.11.01.08.244.0029.2451.3.3.50.43, Ficha: 1297, Fonte: 2.706.

4.1.3. O MUNICIPIO transferira o valor de R$50.000,00 (cinquenta mil reais) em parcela Unica,
atraveés do depdsito bancario na Conta Corrente n° 210.647-7, Agéncia: 0380-8, Banco do
Brasil, acordo com o plano de trabalho anexo a este documento.

4.1.4 Os recursos recebidos decorrente desta parceria deverdo ser depositados na conta
corrente especifica da Convenente e aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicagao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos
da divida publica, todos com liquidez diaria, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

4.1.5.0 repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado ‘em até
10 (dez) dias) Uteis, a partir da assinatura do presente termo.

4.1.6.Toda a movimentagao financeira deve ser efetuada, obrigatoriamente, em conta corrente
especifica da parceria, isenta de tarifa bancaria, em agéncia de instituicao financeira publica;

4.1.7.0s rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestagio de contas exigidas para os recursos transferidos:

CLAUSULA QUINTA
5.1.DA EXECUGAO FINANCEIRA

5.1.1. Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes
do Plano de Trabalho, nas hipoteses previstas na Lei n° 13.019/14, no Decreto Municipal n°®
6.707/2023, vedada sua utilizagdo em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

5.1.2. Toda movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagao eletrénica do beneficiario final.

5.1.3. Os pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade
dos fornecedores, por meio da Transferéncia Eletrénica Disponivel — TED —, Documento de
Ordem de Crédito — DOC — débito em conta e boleto bancario, todos suijeitos a identificacio do
beneficiario final.

5.1.4. Os recursos transferidos pelo MUNICIPIO nao poderdo ser utilizados para despesa
efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o pagamento de
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despesas apos o término da parceria, desde que a constituigdo da obrigagdo tenha ocorrido
durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho, sendo a realizagado do
pagamento limitada ao prazo para apresentagao da prestacdo de contas final.

CLAUSULA SEXTA

6.1.DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1.1. A prestagao de contas devera ser elaborada observando-se as regras previstas no
Decreto Municipal n°: 6.707/2023, na Lei Federal n° 13.019/2014 e no Manual de Prestagao
de Contas, nos prazos e normas de elaboragdo constantes no instrumento de parceria.
6.1.2. A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao dos recursos
recebidos no prazo de ate 30 (trinta) dias a partir do termino da vigéncia da parceria ou no final

de cada exercicio, se a duragdo exceder a um ano.

6.1.3. A analise da prestagao de contas devera considerar a concretizagdo dos objetivos e os
resultados alcangados.

I - A prestagao de contas sera enderegada protocolada ao 6rgéo repassador dos recursos e
contera os seguintes documentos:

a) Copia do Plano de Trabalho;

b) Cépia do Termo de Parceria;

c) Copia de encaminhamento da Prestagéo de Contas;

d) Relatorio de Execugédo do Objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil, assinado
pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do

cronograma acordado;

e) Documentos de comprovagéo da realizagdo das agdes, tais como notas fiscais, faturas,
recibos, fotos e videos, se for o caso;

f) Relatorio de Execugao Financeira do termo de Fomento ou de Fomento, assinado pelo seu
representante legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagdo com a execugao do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho;
g) Relagao de pagamentos efetuados;
h) Execucao da Receita e Despesa;
i) Conciliagao Bancaria, se for o caso;
j) Copia do extrato da conta bancaria especifica do periodo correspondente;
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k) Comprovagao da aplicagédo ao financeira do recurso;

I) Termo de compromisso assinado pelo responsavel, no qual conste a afirmagdo de que os
documentos relacionados ao Termo de Parceria serdo guardados pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente a manifestagdo conclusiva da prestagdo de contas final da
parceria;

m) Demais documentos que comprovem a boa e regular aplicagao dos recursos, de acordo com
a legislagao vigente, tais como:

I- comprovantes das transferencias, que devera ser procedido em favor do credor da despesa
paga;

- copia dos cheques emitidos nominalmente em favor do credor da despesa paga, quando for
0 caso;

[l - guia de recolhimento do saldo de recursos nao aplicados;

IV- guia de recolhimento de Imposto Sobre Servigoss (ISS), em decorréncia de retengao
obrigatodria, quando for o caso;

V- outros documentos, conforme a necessidade e o objeto de cada parceria.

6.1.4. Os comprovante de despesa, deverdo estar preenchido com clareza e sem rasuras
capazes de comprometer sua credibilidade e ainda devera trazer anotado o nimero da
parceria e canter a seguinte inscrigao: "certifico ou declare o recebimento das
mercadorias/servigos”, conforme modelo constante do manual de prestagdo de contas;

6.1.5. Notas Fiscais conterao:

I - O nome, o enderego e o CNPJ da organizacgao;

II- A data de realizagdo da despesa e a discriminagao precisa de seu objeto, com
identificagao de seus dados, como tipo do material, quantidade, marca e modelo;

Il - Os valores unitarios e total das mercadorias adquiridas;

CLAUSULA SETIMA

7.1. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1.1. O monitoramento e avaliagdo da parceria na execugdo do objeto proposto e aprovado
sera exercida diretamente pela Secretaria Municipal de Cidadania e Habitagdo e pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagdo - CMA - constituida pela Administragdo Municipal.

7.1.2. O monitoramento e avaliagao da parceria sera realizado pelo Gestor da parceria com
carater preventivo e saneador, podendo assim ser utilizado ferramentas tecnologicas (redes
sociais aplicativos e outros mecanismos de TI), visita in loco e pesquisa de satisfacao para a
verificagao do controle das metas e resultados, e quando houver disponibilidade, em registros
no sistema informatizados do municipio.

7.1.3. Do monitoramento e avaliagdo sera produzido relatério técnico contendo o minimo os
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seguintes informes:

a) a descrigao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) valores efetivamente transferidos pela administragéo publica e,

d) analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentadas pela organizagao das
sociedade civil na prestagdo de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de Fomento.

7.1.4. Compete ao Gestor da parceria:

a) acompanhar e fiscalizar a parceria;

b) informar ao seu superior hierarquico qualquer acontecimento que comprometa as atividades
ou metas da parceria;

c) informar ao seu superior hierarquico qualquer indicio de irregularidade na gestdo dos
recursos e apontar as providencias a serem adotadas;

d) emitir parecer de andlise de prestagdo de contas final, com base no relatorio técnico de
monitoramento e avaliagdo e em outros relatérios;

e) outras competéncias atribuidas ao gestor no decorrer da execugao da parceria.

CLAUSULA OITAVA

8.1. GESTAO DA PARCERIA

8.1.1. Neste processo de parceria sera nomeado como GESTOR DE PARCERIA, o Senhor
Fernando Alves Firmo, Diretor de Departamento, Portaria n° 0240/2022, email:

acaosocial@paracatu.mg.gov.br, telefone de contato (38) 3679-0412, a qual ira acompanhar,
monitorar e fiscalizar a parceria.

8.1.2. Compete ao Gestor do Parceria acima identificado exercer a administragao da parceria,
com atribuigoes voltadas para o controle das questées documentais da contratagao, quais sejam,
verificar se os recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotagoes
orcamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar a necessidade e
possibilidade da renovagao/prorrogagdo, bem como estudar a viabilidade de realizagao de
reequilibrio econémico-financeiro e da celebragao dos respectivos termos aditivos, etc.

CLAUSULA NONA

9.1. DAS SANGOES

9.1.1 Pela execugao da parceria em desacordo com ao Plano de Trabalho, aplica-se as normas
da Lei Federal n°: 13.019/2014 e Decreto Municipal n°: 6.707/2023 e demais normas correlatas,
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garantido o contraditério e ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA
10.1.DA TOMADA DE CONTAS ESPECIAIS

10.1.1 A instauragao e o procedimento da Tomada de Contas Especial obedecerdo a
legislaga@o vigente e as normas emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11.1.DA VIGENCIA

11.1.2.Este Termo de Fomento, tera vigéncia at¢ 31 de julho de 2024, possibilitada a sua
prorrogagao.

11.1.3. A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitagdo fundamentada
da O.S.C. por meio de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser apresentada
ao MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua vigéncia, desde que
nao haja alteragao de seu objeto.

11.1.4. A alteragao do prazo de vigéncia do Termo de Fomento, em decorréncia de atraso na
liberagdo dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”,
limitada ao periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

12.1. DA ALTERAGAO

12.1.1 Os ajustes no plano de trabalho ser&o formalizados por certidao de apostilamento, exceto
quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no inciso I, do art.82, do
Decreto Municipal n° 6.707, de 2023, caso em que deverao ser formalizados por aditamento ao
termo de fomento, sendo vedada a alteragdo do objeto da parceria.

12.1.2. Mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada, formulada,
no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administragao
Publica.

12.1.3. E vedada a alterag3o do objeto do Termo de Fomento, permitida a ampliagao, redugao
ou exclusao de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que respeitados os
limites legais e devidamente justificada e aprovada pelo Concedente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

13.1. DA RESCISAO

13.1.1. E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo,
delimitando as respectivas condigbes, sangdes e responsabilidades, estipulando-se prazo
minimo de antecedéncia para a comunicagdo dessa intengao, néo inferior a 30 (trinta) dias.

Avenida Sao Jodo Paulo II n° 2045, Bairro Paracatuzinho CEP: 38.603.401
(38) 3679-0300 acaosocial@paracatu.mg.gov.br
Secretaria Municipal de Cidadania e Habitagdo
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ESTADO DE MINAS GERAIS

13.1.2. Esta parceria podera ser rescindida quando:

a) Ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigdes nelas estabelecidas;

b) Pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que e a torne formal
ou materialmente inexequivel;

c¢) For denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio aviso com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
14.1. DO FORO

14.1.1. Fica eleito o foro da comarca de Paracatu/MG para dirimir os conflitos decorrentes
deste Instrumento, com rentncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

14.1.2. E, por estarem acordados com os termos dessa parceria as partes firmam em 3
(trés) vias de igual teor e forma o presente instrumento.

Paracatu/MG, ()] de OU 2024

%/{/ A s L K

pre ntante Legal da OSC

-’
¢

Secretaria Municipal de/Cidadania e Habitagao
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Sociedade de Siao Vicente de Paulo
Lar Sido Vicente de Paulo e
Residéncia Inclusiva

Conselho Central de Paracatu-MG

PLANO DE TRABALHO — ATUALIZACAO 2024

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DO PROJETO:

Nome do Projeto: MAOS QUE CUIDAM DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Prazo de execugdo: 06 meses Valor total de execucgao: R$ 50.039,75

Objeto da Parceria: Agbes de Custeio para Entidade Lar Sao Vicente de Paulo da SSVP
APRESENTAGCAO DA ORGANIZACAO

O Lar Sao Vicente de Paulo da Sociedade de Sao Vicente de Paulo, fundada em 1933 e
registrado 06/10/1989, € uma obra unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo (SSVP).

Trata-se de uma associagao civil de direito privado, beneficente, caritativa e de assisténcia
social, sem fins econémicos, com prazo de duragdo indeterminado.

Atua prestando servigos de acolhimento institucional acolhendo em periodo ininterrupto (24
Horas) temporaria ou permanente os idosos com 60 anos ou mais, prestando assisténcia
gratuita aos reconhecidamente pobres e em situagéo de risco social, proporcionando-lhes
condigbes de dignidade através da preservacéo da salde fisica e mental.

Ofertar acolhimento institucional a pessoas idosas, garantindo-lhes protecao integral e
prevencao das diversas situagées de negligéncia e violéncia, possibilitando a convivéncia
comunitaria e o fortalecimento de vinculos familiares e ou sociais; garantindo-lhes o acesso
a rede socioassistencial, aos demais 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais
politicas publicas setoriais.

Assegurar a atengdo integral a salde do idoso, garantindo-lhe o acesso universal e
igualitario, em conjunto articulado e continuo das agdes e servicos, para a prevencao,
promogao, protecao e recuperacgéo da salde, incluindo a atengéo especial as doencas que
afetam preferencialmente os idosos.

O atendimento & ofertado na modalidade de abrigo institucional, com caracteristicas
domiciliar, acolhendo idosos com diferentes necessidades e graus de dependéncia.

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Lar S3o Vicente de Paulo e Residéncia Inclusiva

Rua Sdo Vicente, 55 - Centro - Paracatu-MG - CEP 38600-232 - CNPJ: 20.582.680/0001-06/
20.582.0002-97 E-mails:larsaovicentessvp@gmail.com - residenciainclusivaptu@gmail.com



Sociedade de Sao Vicente de Paulo
Lar Sao Vicente de Paulo e
Residéncia Inclusiva

Conselho Central de Paracatu-MG

Objetivo Geral:

Garantir para a vida diaria dos moradores institucionalizados géneros alimenticios, produtos de
higiene pessoal e limpeza, afim de que os moradores possam gozar de todos os direitos
fundamentais inerentes & pessoa humana, assegurando —lhes, por lei ou por outros meios todas as
oportunidades e facilidades com absoluta prioridade e efetivacdo do direito a vida, saude, a
alimentacao.

» Objetivos Especificos: Zelar pela dignidade do idoso e pessoa com deficiéncia garantindo-
lhes o direito de receber servigos de qualidade que garanta uma vida saudavel com protecédo
diaria dentro da instituicio publica ou privada;

e Garantir diariamente aos moradores institucionalizados produtos essenciais tais como:

alimentos, higiene pessoal e limpeza afim de assegurar os cuidados basicos para o publico da
instituicao;

e Cumoprir o papel de proteger e cuidar dos moradores que estdo sob nossa responsabilidade.

2. DADOS CADASTRAIS

Organizagao da Sociedade Civil: Lar Sao Vicente de Paulo da Sociedade de Sao Vicente
de Paulo

CNPJ: 20.582.680/0001-06 Data de Abertura do CNPJ:31/01/1990

Endereco: Rua Sao Vicente, 55

Bairro: Centro Cidade: Paracatu-MG CEP: 38600-232

Telefone:38-3671-3521 E-mail: larsaovicentessvp@gmail.com

Nome do representante legal: Neusa Imaculada de Faria Pereira

Responsavel pela elaboragdo do Plano de Trabalho: Domingas Maria Andrade Moreira

Contato corporativo do responsavel (e-mail e telefone):38-3671-3521

Periodo de Mandato da Diretoria:
De14/02/2023 a 14/02/2025

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Lar Sdo Vicente de Paulo e Residéncia Inclusiva

Rua Sdo Vicente,55 - Centro - Paracatu-MG - CEP 38600-232 - CNPJ: 20.582.680/0001-06/
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Sociedade de Siao Vicente de Paulo
Lar Sao Vicente de Paulo e
Residéncia Inclusiva

Conselho Central de Paracatu-MG

7. METODOLOGIA PARA EXECUGCAO DO PROJETO:

Acbes de Custeio para Instituicdo Lar Sao Vicente de Paulo da SSVP, por meio de Emenda
Parlamentar n® 41570005 afim de dar continuidade as atividades diarias desenvolvidas pela
entidade aos idosos, contemplando a compra de alimentos, materiais de limpeza e higiene

pessoal, assegurando Ihes atendimento integral, adequados aos padrées nutricionais e da
vigilancia sanitaria.

Manter a saude, higiene pessoal dos moradores da instituicdo, por meio de seus
colaboradores e equipe técnica com a garantia e defesa os direitos sociais dos idosos,
trabalhar para que todas as necessidades das pessoas idosas institucionalizadas sejam

atendidas, que todos seus direitos sejam cumpridos, para que tenham uma boa qualidade
de vida.

Sociedade de S3o Vicente de Paulo - Lar Sdo Vicente de Paulo e Residéncia Inclusiva
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo
Lar Sio Vicente de Paulo e
Residéncia Inclusiva

Conselho Central de Paracatu-MG

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Atividades Meses: abril, maio, junho e julho de 2024.
01 02 03 04

Analise e Elaborag¢éo do Processo X

Inicio da Compras dos produtos X X

Organizagao Prestacao de contas X

CRITERIOS DE ATENDIMENTO

O atendimento sera exclusivo aos idosos de ambos os sexos moradores da instituicao, Atualmente
estao sob nossos cuidados em periodo ininterrupto (24 horas) 29 idosos entre 60 a 95 anos, sendo

12 mulheres e 17 homens e 06 (seis) jovens e adultos de 18 a 59 anos com deficiéncia na
modalidade de Residéncia Inclusiva.

PARTICIPAGAO DO PUBLICO ATENDIDO NA DEFINICAO DAS ATIVIDADES

Aos idosos moradores do Lar Sao Vicente de Paulo com absoluta prioridade e efetivacao do
direito a uma vida saudavel,

ARTICULAGAO COM A REDE

ARTICULAGCAO COM O SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS (CREAS, CRAS, MPMG,
PODER JUDICIARIOS E CONSELHOS SGD)

A Entidade é dividida em duas alas: com capacidade de acolhimento para cada ala. Considerando
as orientacoes da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistencial, os mecanismos de avaliagao e

monitoramento e outros que recomendam a capacidade de 04 (quatro) moradores por quarto.

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL PARA EXECUCAO DA PROPOSTA

Sociedade de S3o Vicente de Paulo - Lar Sao Vicente de Paulo e Residéncia Inclusiva
Rua S&o Vicente,55 - Centro - Paracatu-MG - CEP 38600-232 - CNPJ: 20.582.680/0001-06/
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Sociedade de Sao Vicente de Paulo
Lar Sio Vicente de Paulo e
Residéncia Inclusiva

Conselho Central de Paracatu-MG

Recursos Materiais

Cozinha ampla equipada com camara fria para armazenamento de frutas e verduras e camara

fria para congelamento de carnes, aves, peixes e outros para o preparo das refei¢oes.

Recursos Fisicos
Cozinha,

Refeitorio feminino e masculino mesas e cadeiras para quatro lugares;

Almoxarifado para material de limpeza e higiene.

Deve ser apontado os seguintes tépicos:

Situacao do imével: sede propria, localizada a Rua Sao Vicente, 55-Centro, CEP: 38.600-232.

Documentos relativos ao referido imovel:

Inscricao CMAS:030/2014

Inscricao Conselho Municipal 005/2012

Alvara de Localizagéo e funcionamento: 000082-13/01/2023
Alvara de Vigilancia Sanitaria: 072/2023 — 31/03/2023
Alvara ou Vistoria do Corpo de Bombeiros: PRJ20210042511 13/07/2021-validade 03/07/2026.

MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Pesquisa de mercado com tres orgamentos, sugerimos que a prestacdo de contas seja feita
trimestral com apresentacao de notas fiscais relatorio quantitativo dos produtos aquiridos.

Relatorio parcial escrito e fotografico.

Recursos humanos para as atividades do Projeto: MAOS QUE CUIDAM DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Lar S3o Vicente de Paulo e Residéncia Inclusiva
Rua Sdo Vicente, 55 - Centro - Paracatu-MG - CEP 38600-232 - CNPJ: 20.582.680/0001-06/
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Sociedade de Sio Vicente de Paulo
Lar Sio Vicente de Paulo e
Residéncia Inclusiva

Conselho Central de Paracatu-MG

8. EQUIPE DE TRABALHO:

Neusa
Imaculada de
Faria Pereira

Tecnico

XXXXXXX

Presidente

Vocacionado

Maria Aparecida
da Silva Gomes

Superior

XXXXXX

Tesoureira

Vocacionado

Mariane
Marques
Teixeira

Superior

40 horas

Nutricionista

CLT

Domingas Maria
Andrade Moreira

Superior

30 horas

Assistente
Social

CLT

Jenair Mauricio
Oliveira

Superior

16 horas

Psicologa

Contrato |

Isabela
guimaraes
Franco

Técnico

44 horas

Administrativo

CLT

Valterson
Rabelo Sucupira

Superior

40 horas

Coordenador

CLT

Aline Lopes
Rosa

Fundamental

12/36

Cozinheira

CLT

Vera Lucia
Ferreira Couto

Fundamental

12/36

Cozinheira

CLT

Tereza Correa
Silveira

Fundamental

12/36

Cozinheira

CLT

Priscila de
Oliveira dos
Santos

Fundamental

12/36

Cozinheira

CLT

Sociedade de S3o Vicente de Paulo - Lar Sdo Vicente de Paulo e Residéncia Inclusiva
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Lar Sio Vicente de Paulo e
Residéncia Inclusiva

Sociedade de Sao Vicente de Paulo

Conselho Central de Paracatu-MG

9. PREVISAO DE RECEITAS

ORIGEM VALOR
Repasse — Emenda Parlamentar
941570005 R$50.000,00
Contrapartida R$39,75
TOTAL R$50.039,75

10. PREVISAO DE DESPESAS:

11. CONTRAPARTIDA DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (SE HOUVER):

BEM, SERVICO OU RECURSO
FINANCEIRO

VALOR MENSURADO

Recurso Financeiro

R$39,75

TOTAL

R$39,75

Sociedade de S3o Vicente de Paulo - Lar Sd3o Vicente de Paulo e Residéncia Inclusiva
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Sociedade de Sao Vicente de Paulo
Lar Sao Vicente de Paulo e
Residéncia Inclusiva

Y  Conselho Central de Paracatu-MG

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

PAGAMENTO MES VALOR
1 - R$50.000,00
Contrapartida-Proponente R$39.75
TOTAL R$50.039,75
13. ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL OSC:
Paracatu/MG, ,47 de o~ 2 v de 202 U

‘ }wwf X
|

Neusa Imaculada de Faria Pereira=-Lar Sao Vicente de Paulo da SSVP

14. APROVACAO DA SECRETARIA GESTORA DA PARCERIA:

/) [ P ,
Paracatu/MG, J/ de /ﬂ’}",x(’u ULUG

(N Aprovado

( ) Reprovado

’

Nome/Assinatura do W (a) Gestor da Parceria

de 20,2/
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